Alla Responsabile Settore Finanziario
del Comune di TRECCHINA

Via Roma, n. 17

85049 TRECCHINA (PZ)

OGGETTO: SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE Al SENSI DELL’ART. 13 COMMA 6 DEL
CCNL 16/11/2022 FUNZIONI LOCALI, RISERVATA AL PERSONALE DEL COMUNE DI
TRECCHINA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “FUNZIONARIO DI E.Q.” — PROFILO
PROFESSIONALE “FUNZIONARIO FINANZIARIO”. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE.

[I/La SOttOSCIItEO/A ... ,NALO/A A ..o , prov.

n. ... yCAP G R - :

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione per progressione verticale tra le aree
ai sensi dell’art. 13 comma 6 del CCNL 16.11.2022 Funzioni Locali, riservata al personale del Comune
di Trecchina per la copertura din. 1 posto di “Funzionario E.Q.” — profilo professionale “Funzionario
Finanziario”.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n.

445/2000:

- essere dipendenti del Comune di Trecchina a tempo indeterminato nell’Area “Istruttori”, con profilo
professionale “Finanziario™;

- avere un’anzianita di servizio nell’Area “Istruttori” di almeno tre anni (alla data di scadenza della domanda di
partecipazione), maturata anche con contratto di lavoro a tempo determinato;

- essere in possesso dei requisiti previsti dalla tabella C allegata al CCNL 16/11/2022, e precisamente:

e Laurea (triennale o magistrale) e almeno 5 anni di esperienza maturata nell’Area degli Istruttori e/o
nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione. oppure Diploma di scuola
secondaria di secondo grado e almeno 10 anni di esperienza maturata nell’Area degli Istruttori e/o0
nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione.;

- disporre di una valutazione positiva della performance in ciascuno dei tre anni precedenti (2020, 2021 e
2022) o nelle ultime tre valutazioni disponibili in ordine cronologico qualora vi siano compresi periodi nei
quali non sia stato possibile effettuare la valutazione a causa di assenza del servizio in relazione ad una delle
annualita;

- non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni (2021 e 2022) superiori alla multa.

Il/La sottoscritto/a DICHIARA, altresi, di avere preso visione e di accettare in modo pieno e
incondizionato le informazioni, disposizioni e condizioni dell’avviso, ivi incluso I’articolo 7
“INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI".

Si allega:
a) copia di un proprio documento di identita in corso di validita;
b) curriculum vitae redatto in formato europeo.

[I/la sottoscritto/a chiede inoltre che qualsiasi comunicazione relativa alla presente procedura venga
inviata al seguente recapito:
e si impegna a comunicare ogni eventuale variazione relativa allo stesso.

Luogo e data Trecchina / /2023

Firma non autenticata
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