
 

 

COMUNE di TRECCHINA 
(Provincia di Potenza) 

_________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

 
Via Roma, 17 

85049 – TRECCHINA (PZ) 
Tel 0973.826002 
Fax 0973.826777 

Pec: trecchina@pec.it  

 
 

   

 

  
OGGETTO: PROCEDURA DI DI STABILIZZAZIONE RISERVATA AI SOGGETTI IN POSSESSO DEI 
REQUISITI PREVISTI DALL’ART. 3, COMMA 5, D.L. 44 DEL 22 APRILE 2023 CONVERTITO IN LEGGE N. 
74 DEL 21/06/2023 – FINALIZZATO ALLA COPERTURA CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 
INDETERMINATO E PART-TIME AL 50% (18 ORE SETTIMANALI) DI N. 2 UNITA’ - PROFILO DI 
“ISTRUTTORE AGENTE DI POLIZIA LOCALE” – AREA ISTRUTTORI DEL CCNL 16.11.2022. 

 
 

AVVISO DI CONVOCAZIONE  
DEI CANDIDATI AMMESSI AL COLLOQUIO 

 
 

Si rende noto ai candidati ammessi alla selezione in oggetto che i colloqui si svolgeranno il giorno 

31 gennaio 2024 ore 10.30 presso la  

SALA CONSILIARE DEL COMUNE DI TRECCHINA  
sita in Via Roma, 17. 

Si comunica inoltre che:  

o i candidati dovranno presentarsi nel luogo, nella data e all'ora sopra indicati muniti 
di un valido documento di riconoscimento;  

 la pubblicazione del presente avviso sul sito istituzionale dell’Ente, sezione Amministrazione 
Trasparente – sottosezione Bandi di Concorso costituisce notifica a tutti gli interessati circa il 
calendario della prova preselettiva, in quanto non verranno effettuate comunicazioni personali e 
sostituisce qualsiasi altra forma di comunicazione ed avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 

 
ETRATTO DEL VERBALE N. 1 DEL 18 GENNAIO 2024 

 
La commissione Giudicatrice, nella seduta del 18 gennaio 2024 ha stabilito i seguenti  

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO 
 per la valutazione del colloquio, la Commissione disporrà di un punteggio massimo pari a 30/30 e lo 

stesso si intende superato se il candidato ottiene la votazione di almeno 21/30. 

La Commissione ha stabilito che alla valutazione del colloquio si procederà, con conseguente attribuzione del 

voto in termini numerici, secondo i seguenti criteri di valutazione: 

 correttezza e chiarezza espositiva; 

 conoscenza delle materie trattate e della normativa di riferimento; 

 precisione concettuale e terminologica, anche rispetto ai riferimenti normativi; 

 capacità di cogliere gli aspetti essenziali degli argomenti proposti; 

 attinenza e sviluppo dei quesiti proposti. 
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La Commissione decide di esplicitare la valutazione con i seguenti giudizi di merito:  

 fino a 11 punti: non valutabile\scarso  

 da 12 a 14: insufficiente\inadeguato  

 da 15 a 17: mediocre  

 da 18 a 20: quasi sufficiente\non pienamente adeguato  

 da 21 a 23: sufficiente\adeguato  

 da 24 a 26: discreto\buono  

 da 27 a 29: molto buono\ottimo  

 
Trecchina, 18.01.2024 

 
       Il Presidente della Commissione 

Dr. Donato Cristiano Boccia  
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